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CENTRO TERRITORIALE DI

INCLUSIONE

Via Napoli (Ex Macello), Maddaloni

Giorni di Apertura
Lunedì - Venerdì 09:00 / 12:00

Martedì e Giovedì 15:00 / 18:00

Tel. 3429979190
E-mail: itia@ambitoc2.it

Sito web: www.ambitoc2.it

SCUOLA DI FORMAZIONE CASH

Via Mazzocchi n.143
Santa Maria Capua Vetere (CE)
0823 890198
pec dario.daddio@legalmail.it

AMBITO

TERRITORIALE

C02
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I  TIROCINI  DI

INCLUSIONE

SOCIALE

L 'azione C nel Progetto

Regionale I .T .I .A . prevede 

tirocini di

orientamento ,

formazione e

inserimento/reinseriment

o finalizzati all ’inclusione

sociale da realizzarsi

presso i soggetti

ospitanti individuati

dall ’Ambito Territoriale

C2



Ciascun tirocinio , avrà

una pianificazione

personalizzata che terrà

conto delle esigenze

organizzative del

contesto

d ’inserimento lavorativo

ospitante e con

erogazione ai tirocinanti

di

un ’indennità di

frequenza lorda pari ad

€ 500/mese i tirocinanti
riceveranno l'indennità
ad avvenuta erogazione
da parte della Regione
Campania ed in
proporzione alla
frequenza

INDENNITÀ

DI

FREQUENZA

TIROCINI  DI  INCLUSIONE

SOCIALE

FINALITÀ

 

Formazione e inserimento e/o

reinserimento lavorativo finalizzati

all'inclusione sociale, all'autonomia ed

alla riabilitazione di persone prese in

carico dai servizi sociali professionali e/o

dai servizi sanitari competenti.

REQUISITO PREFERENZIALE

 

Possesso di un’età inferiore ai 25 anni

compiuti al momento dell’attivazione

del tirocinio. 

Qualora i destinatari siano minori, gli

stessi dovranno aver compiuto 16  anni e
avere assolto l’obbligo d’istruzione.

FINALITÀ

 

Incentivare l’occupazione e la fuoriuscita

dalla condizione di esclusione sociale di

persone con disabilità e a definire   un

percorso formativo e lavorativo personale

mediante la conoscenza diretta del mondo

del lavoro e delle realtà aziendali territoriali.

DESTINATARI

 

Sono destinatari le persone con disabilità  in

possesso dei seguenti requisiti minimi:

- presa in carico da parte del servizio

sociale professionale e/o del servizio sanitario

competente sul territorio di riferimento;

- stato di inoccupazione e/o disoccupazione al

momento dell’attivazione del tirocinio.

DESTINATARI

 

Sono destinatari le persone svantaggiate

maggiormente vulnerabili in possesso dei

seguenti requisiti minimi:

- presa in carico da parte del servizio sociale

professionale e/o del servizio sanitario

competente sul territorio di riferimento;

- stato di inoccupazione e/o disoccupazione al

momento dell’attivazione del tirocinio.

TIROCINI

N. 6 TIROCINI DI DURATA DI 18 MESI
N. 10 TIROCINI DI DURATA DI 12 MESI

TIROCINI

N. 8 TIROCINI DI DURATA DI 24 MESI

REQUISITO PREFERENZIALE

 

Possesso di un’età inferiore ai 25 anni

compiuti al momento dell’attivazione

del tirocinio.

Qualora i destinatari siano minori, gli

stessi dovranno aver compiuto 16  anni e

avere assolto l’obbligo d’istruzione


